	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

администрации
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	Хальмг Танhчин

Городовиковск     балhсна        

муниципальн администрацин бyрдэцин    тогтавр  


359050, Республика Калмыкия, г.Городовиковск, пер.  Комсомольский 3,

тел/факс (84731)  91-7-67, 91-8-67, e-mail:  ggmo@mail.ru 

----------------------------------------------------------------------------------------------------

«26» декабря 2024 г.                            № 295 -п                    г.Городовиковск   

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции                в администрации Городовиковского городского муниципального образования Республики Калмыкия на 2025-2028 годы

         В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2025 - 2028 годы»,  в целях обеспечения комплексного подхода к реализации мер по противодействию коррупции в Городовиковском городском муниципальном образовании Республики Калмыкия, администрация Городовиковском городском муниципальном образовании Республики Калмыкия:
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

       1.  Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в администрации Городовиковского городского муниципального образования Республики Калмыкия на 2025-2028 годы согласно приложению.  

      2. Настоящее постановление вступает с момента подписания.

Глава Городовиковского городского 

муниципального образования 

Республики Калмыкия (ахлачи)                                                          А.А.Окунов

Приложение

к постановлению администрации

                     Городовиковского городского 

муниципального образования 

Республики Калмыкия
                    от 26.12.2024 № 295-п
План мероприятий  
по противодействию коррупции в администрации 
Городовиковском городском муниципальном образовании Республики Калмыкия на 2025 – 2028 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения (годы)
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Обеспечение правовых и организационных мер, 
направленных на противодействие коррупции

	1.1.
	Разработка проектов муниципальных нормативных правовых актов по противодействию коррупции
	2025 - 2028
	Специалисты администрации 


	1.2.
	Мониторинг проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов

	2025 - 2028
	Специалисты

администрации


	1.3.
	Разработка административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	2025-2028
	 Специалисты администрации 

	1.4.
	Работа по учету рекомендаций об устранении коррупционных факторов, выявленных в нормативных правовых актах
	2025 - 2028
	Заместитель главы администрации  

	1.6.
	Организация исполнения законодательных актов  в области противодействия коррупции, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции

	2025 - 2028
	Заместитель главы администрации

	1.7.
	Доведение до лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации ГГМО РК положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 

	2025 - 2028
	Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	1.8.
	Организация работы по представлению сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах  имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, а также о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера   их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

	2025- 2028
	Главный специалист 

	1.9
	Контроль за  соблюдением  лицами, замещающими муниципальные должности   администрации ГГМО РК и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы администрации ГГМО РК ( далее- муниципальные служащие)  запретов, ограничений и  требований , установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению  и (или)   урегулированию конфликта интересов, а также за привлечением указанных лиц к ответственности в случае их не соблюдения

	2025-2028
	Глава ГГМО РК

	2.0.
	Осуществление организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими запретов, ограничений и по исполнению требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе  мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, ограничений, касающихся получения подарков
	2025-2028
	Глава ГГМО РК

	2.1.
	Обеспечение реализации муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя о случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений. 

	2025-2028
	Глава ГГМО РК 

	2.2.
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими администрации ГГМО РК Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации  ГГМО РК

	2025 - 2028
	Глава ГГМО РК ,
главный специалист 

	2.3.
	Анализ результатов проверок соблюдения муниципальными служащими администрации ГГМО РК ограничений и запретов, связанных с прохождением  муниципальной службы; проверок сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; практики выявления и устранения нарушений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации ГГМО РК

	2025 - 2028
	Главный специалист 

	2.4.
	Проведение аттестации муниципальных служащих администрации  ГГМО РК на соответствие замещаемой должности
	2025 - 2028
	Главный специалист 

	2.5.
	Организация ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, в том числе в части контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу. Об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	2025-2028
	Главный специалист

	2.6.
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах обращений в целях склонения муниципальных служащих администрации ГГМО РК  совершению коррупционных правонарушений
	2025 - 2028

	Главный специалист 

	2.7.
	Представление в органы прокуратуры информации о выявленных фактах несоблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы Городовиковского городского муниципального образования Республики Калмыкия, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы Городовиковского городского муниципального образования Республики Калмыкия трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами.


	2025-2028
	Специалисты администрации

	2.8.
	Проведение инструктивно-методических семинаров с должностными лицами Городовиковского городского муниципального образования Республики Калмыкия 
	По мере необходимости
	Главный специалист

	2.9
	Взаимодействие со средствами массовой информации в области противодействия коррупции, в том числе оказание им содействия в освещении принимаемых антикоррупционных мер.
	В течение 

2025-2028
	Специалисты администрации


